VEDTÆGTER 
FOR 
COMWELL KELLERS PARK GOLFKLUB


HJEMSTED
§ 1
1.1 Klubbens navn er COMWELL KELLERS PARK GOLFKLUB beliggende i Brejning, og dens hjemsted er i Vejle Kommune.

FORMÅL
§ 2
2.1 Comwell Kellers Park Golfklubs formål er at forestå driften af den af Golfbyg A/S lejede golfbane med dertil hørende faciliteter samt organisere spillet på en måde, så klubbens medlemmer og gæster kan nyde golfspillet under de bedst mulige forhold.

2.2 Klubben skal udbrede kendskabet til golfsporten og være et aktiv for lokalområdet som helårsklub og udbyde kulturelle arrangementer/ aktiviteter, hvor der er plads til alle med udgangspunkt i fællesskabet og det sociale liv.

2.3 Klubben skal virke for samarbejde med andre golfklubber.

2.4 Klubben skal være medlem af Dansk Golf Union samt af den lokale idrætssammenslutning.

2.5 For klubben og dens medlemmer gælder Dansk Golf Unions og Dansk Idræts Forbunds vedtægter og bestemmelser.

MEDLEMMER
§ 3
3.1 Klubben optager kun juridiske og fysiske personer som medlemmer og enhver interesseret kan optages som aktivt medlem. Kun aktive medlemmer har ret til at spille på banen og i øvrigt anvende banens faciliteter. Et passivt medlem opnår ikke ret til spil på golfbane eller drivingrange, men medlemmet kan benytte klubbens øvrige faciliteter.

3.2 Indmeldelse sker skriftligt til klubbens sekretariat.

3.3 Hvis hensynet til banens kapacitet gør det nødvendigt, kan bestyrelsen i perioder begrænse tilgangen af aktive medlemmer. Interesserede, der ønsker optagelse som aktive medlemmer, opføres i så fald på en venteliste, der føres efter objektive kriterier. Bestyrelsen kan i særlige tilfælde dispensere fra ventelisten.

3.4 Medlemsbevis skal medbringes på banen.

INDSKUD – KONTINGENT & MEDLEMSKATEGORIER M.V.
§ 4
4.1 Medlemskategorier, kontingentsatser og evt. indskud fastsættes af generalforsamlingen efter bestyrelsens indstilling.

4.2 Generalforsamlingen kan fastsætte, at der ved optagelse i klubben betales et indskud for medlemmer over 25 år. 

4.3 Bestyrelsen bemyndiges dog til at ændre eller suspendere indskuddet i løbet af året, hvis bestyrelsen skønner, at markedsforholdene tilsiger dette.

4.4 De af medlemmernes betalte indskud kan ikke forlanges tilbagebetalt ved ophør af medlemskabet.

4.5 Ved sen betaling af kontingent opkræves et strafgebyr.

4.6 Udeblivelse af kontingent i mere end 1 måned efter forfald medfører tab af medlemsrettigheder, der først kan generhverves, når alle restancer er betalt. Medlemmer, der trods skriftlige påkrav ikke betaler forfaldent kontingent senest tre måneder efter forfaldstidspunktet, ekskluderes fra klubben. Genoptagelse af medlemskab kan først ske, når hele restancen er betalt.

4.7 De for gæster gældende satser for Green-fee og Pay and Play fastsættes af bestyrelsen.

4.8 Bestyrelsen kan tilbyde prøvemedlemskab af kortere eller længere varighed og fastsætte reglerne herfor.

UDMELDELSE ELLER OVERGANG TIL ANDEN MEDLEMSKATEGORI
§ 5
5.1 Udmeldelse af klubben samt overgang til anden medlemskategori kan kun ske skriftligt med 3 måneders varsel til enten 1. januar eller 1. juli.

5.2 Ved overgang til passivt medlemskab kan aktivt medlemskab først opnås igen efter min. 1 år. Dog kan bestyrelsen under særlige omstændigheder godkende udmeldelse og overgang til anden medlemskategori med kortere varsel.

SPILLET
§ 6
6.1 Ethvert aktivt medlem kan deltage i officielle turneringer inden for de af bestyrelsen fastsatte alders- og/eller handicapgrænser.

6.2 Et medlem som er i kontingentrestance kan ikke deltage i turneringer. Denne bestemmelse gælder også for gæster fra andre klubber tilknyttet Dansk Golf Union, dersom meddelelsen herom foreligger.

6.3 For golfspillet i klubben gælder de af The Royal and Ancient Golf Club af Sct. Andrew´s fastsatte regler såvel som de af bestyrelsen fastsatte lokale regler.

6.4 Klubben respekterer DGU´s regler for frit spil for ihændehavere af Nordisk- og DGU-kort.

6.5 Fastsættelse af spillernes handicap reguleres i henhold til DGU’s retningslinjer ved anvendelse se af det af DGU fastsatte handicapsystem samt Course Rating og Slope systemet.

6.6 Bestyrelsen fastsætter i øvrigt de bestemmelser, som findes nødvendige af hensyn til spillets afvikling og ordenens opretholdelse inden for klubbens område.

6.7 Ethvert medlem er forpligtiget til at rette sig efter de af bestyrelsen fastsatte regler, såvel med hensyn til udøvelsen af golfspillet, som med hensyn til ordenens opretholdelse på banen og i klubhuset. Overtrædelse af disse bestemmelser kan af bestyrelsen straffes med midlertidig udelukkelse fra deltagelse i spillet og fra klubhuset, eller- i gentagelsestilfælde med udelukkelse fra klubben. Bestyrelsens afgørelse i medfør af ovenstående kan indankes for Dansk Golf Unions amatør- og ordensudvalg. Udelukkelse af andre grunde kan kun ske efter en generalforsamlings beslutning.

GENERALFORSAMLINGEN
§ 7
7.1 Generalforsamlingen er klubbens højeste myndighed, og er enten ordinær eller ekstraordinær.

7.2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år senest 15. marts.

7.3 Ekstraordinær generalforsamling afholdes efter bestyrelsens eller generalforsamlingens beslutning, eller efter skriftlig begæring fra mindst 100 stemmeberettigede medlemmer. Begæringen skal indeholde de forslag, der ønskes behandlet, og den ekstraordinære generalforsamling skal afholdes inden 3 uger efter, at bestyrelsen har modtaget begæringen. Den ekstraordinære generalforsamling skal indvarsles med mindst 8 dages varsel med dagsorden og forslag.

7.4 Generalforsamlingerne er ikke offentlige.

7.5 Alle generalforsamlinger afholdes i Vejle kommune. Indkaldelse til generalforsamling sker via klubbens hjemmeside og ved opslag i klubhuset med 14 dages varsel med angivelse af tid, sted og dagsorden samt ordlyden af eventuelle forslag til vedtægtsændringer, der ønskes behandlet på generalforsamlingen.

7.6 Ethvert medlem er berettiget til at få et bestemt emne behandlet på den ordinære generalforsamling, såfremt han/hun fremsender skriftlig begæring herom til bestyrelsen senest den 15. januar.

7.7 Senest 14 dage før den ordinære generalforsamling skal dagsorden og de fuldstændige forslag, inkl. forslag til medlemskategorier og kontingentsatser, der ønskes forelagt generalforsamlingen samt tillige årsregnskab, budget og revisorberetning, fremlægges til eftersyn på klubbens kontor og tilsendes medlemmerne på mail.

7.8 Enhver generalforsamling ledes af en af forsamlingen uden for bestyrelsen valgt dirigent, der leder forhandlingerne og afgør alle spørgsmål vedrørende sagernes behandlingsmåde, stemmeafgivningen og dens resultater.

7.9 Stemmeberettiget er alle aktive medlemmer, som ikke er i restance og som ifølge dansk lov er personlig myndig, med hver en stemme. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

7.10 Ethvert stemmeberettiget medlem kan kræve skriftlig afstemning om ethvert forhandlingsemne.

7.11 På den ordinære generalforsamling behandles følgende punkter:
1. Valg af dirigent.
2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år.
3. Forelæggelse af det reviderede regnskab til godkendelse.
4. Forelæggelse af budget og fastsættelse af medlemskontingenter og indskud.
5. Forslag fra bestyrelsen.
6. Forslag fra medlemmerne.
7. Valg af bestyrelse.
8. Valg af suppleant.
9. Valg af revisor (statsautoriseret eller registreret revisor).
10. Eventuelt.
Ved alle valg anvendes simpelt flertal. Ved valg af bestyrelsesmedlemmer, suppleant og revisor skal der i tilfælde af kampvalg anvendes skriftlig afstemning efter følgende afstemningsmetode: Der stemmes om samtlige ledige poster på en gang. Hvert stemmeberettiget medlem kan stemme på højst det antal kandidater, der skal vælges og kun med én stemme på hver kandidat. Ved stemmelighed skal omvalg straks afholdes efter samme regler mellem kandidaterne med lige stemmetal, hvis der stadig er ubesatte poster.
Over forhandlingerne på generalforsamlingen føres en protokol, der underskrives af dirigenten.

7.12 Til vedtagelse af beslutning om ændring af vedtægterne samt til indgåelse eller ændring af vidtgående aftaler af økonomisk art, der ikke er indeholdt i et godkendt budget, og som ikke vedrører den normale drift, kræves at mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er til stede, og at mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget. Tilsvarende regler gælder for opløsning af klubben. Opnår et sådant forslag ikke 2/3 flertal, betragtes det som forkastet uden hensyn til om generalforsamlingen er beslutningsdygtig eller ikke. Opnår forslaget imidlertid 2/3 af de afgivne stemmer uden mindst halvdelen af de stemmeberettiget medlemmer er til stede, indkalder bestyrelsen med 8 dages varsel til en ny generalforsamling, hvor forslaget kan vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer uden hensyn til hvor mange stemmeberettigede medlemmer, der er til stede.

BESTYRELSEN
§ 8
8.1 Bestyrelsen forestår den overordnede ledelse af klubben. Bestyrelsen træffer, med bindende virkning, beslutning i klubbens anliggender. Den daglige ledelse forestås af de af bestyrelsen udpegede udvalgsformænd og/eller ansatte manager/sekretariatsleder.

8.2 Bestyrelsen består af 6-10 medlemmer, som vælges for 2 år ad gangen, således at der hvert år vælges 3-5. Endvidere vælges en suppleant, som er på valg hvert år. Denne suppleant tiltræder bestyrelsen, hvis der opstår vakance. Skulle der opstå yderligere vakance, afgør bestyrelsen selv, om den indtil næste ordinære generalforsamling vil supplere sig med et nyt medlem i stedet for den fratrådte. Bestyrelsen fastsætter hvert år inden generalforsamling antallet af bestyrelsesmedlemmer ud fra en vurdering af det kommende års opgaver.

8.3 Valgbar til bestyrelsen er alle aktive medlemmer, der er fyldt 21 år.

8.4 Bestyrelsen vælger blandt sine medlemmer en formand, en næstformand, en sekretær og en kasserer, og bestemmer i øvrigt selv sin forretningsorden.

8.5 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede.

8.6 Bestyrelsen træffer sine beslutninger ved simpelt stemmeflertal. I tilfælde stemmelighed er formandens stemme afgørende. Over bestyrelsens forhandlinger føres en protokol.

8.7 Til varetagelse af særlige opgaver kan bestyrelsen nedsætte særlige udvalg. Bestyrelsen skal enten være repræsenteret i udvalget eller udpege et bestyrelsesmedlem som kontaktperson for udvalget.

8.8 Bestyrelsen kan antage lønnet medhjælp.

TEGNING OG HÆFTELSE
§ 9
9.1 Klubben tegnes af formanden + 1 bestyrelsesmedlem eller næstformanden + 1 bestyrelsesmedlem. Bestyrelsen kan meddele prokura til et eller flere bestyrelsesmedlemmer samt til udvalgsformænd, manager og/eller sekretariatsleder for så vidt angår daglige og sædvanlige dispositioner.

9.2 Optagelse af større lån samt køb, salg og pantsætning af fast ejendom kræver godkendelse af en generalforsamling.

9.3 Klubben hæfter kun for sine forpligtigelser for den til enhver tid tilhørende formue. Der påhviler ikke klubbens medlemmer eller bestyrelsen nogen personlig hæftelse.

REGNSKAB
§ 10
10.1 Regnskabsåret går fra 1. januar til 31. december.

10.2 Årsregnskabet skal udarbejdes i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav, således at det giver et retvisende billede af årets resultat, klubbens aktiver og passiver og økonomiske stilling.

REVISION
§ 11
11.1 Revisionen foretages af den på generalforsamlingen valgte revisor, der skal revidere årsregnskabet i overensstemmelse med god revisorskik og påse, at kravene i årsregnskabsloven er opfyldt samt udtale sig herom ved påtegning af årsregnskabet.

OPLØSNING AF KLUBBEN
§ 12
12.1 Vedtager generalforsamlingen at opløse klubben, træffer den samtidig med simpelt flertal bestemmelser om, hvorledes opløsningen skal finde sted.

12.2 Eventuelt overskud ved afviklingen tilfalder Dansk Golf Union eller en anden almennyttig idrætsorganisation som er medlem af DGU eller DIF med henblik på, at et tilsvarende beløb stilles til rådighed for en evt. ny golfklub i lokalområdet.



Således vedtaget på ekstraordinær generalforsamling den 16. marts 2011
Bestyrelsen

